OFFRE D'’EMPLOI

Coordonnateur adjoint au camp de jour

AN ‘ﬁ
TONROLE o
Partl.u.per.a la , Vel.lle.r ala Veiller au bon
planification, Representer la logistique. .
. L , fonctionnement
'organisation et  direction sur le Evaluer et
S, . | du camp de
'execution des terrain ameliorer le jour
activités du camp camp '
EXIGENCE D’EMPLOI
AU moins 3 ans .
. DEC ou BAC dans un Vouloir faire la
d'expérience en : s .
L domaine connexe, différence dans la vie
animation et de .
. OuU en voie de des enfants et du
'expérience en , .
I'obtenir personnel du camp

gestion de projet

CONDITION DE TRAVAIL

Nombre d'heures par
semaine : 15h par semaine Salaire offert :
jusqu'au 25 avril, 40h par ~ 22,50% de I'heure
semaine par la suite.

Poste saisonnier du
3 février au 22 aout
2025

<
POUR POSTULER

Tu veux rejoindre une equipe dynamique et amusante.
Tu souhaites avoir un ete vibrant et extraordinaire.
Envoie-nous ton CV et une lettre de motivation au

jplouffe@clss.qc.ca

= CAMP
SAINT-SACREMENT

Complice de vos loisirs!




